AW STAR wforra

OFERTA PUBLICA DE EMPLEO 2026 ADMINISTRACION GENERAL DE LA CAR

STAR APRUEBA Ia Oferta de Empleo Publico (OPE) correspondiente al afio 2026 en la Mesa de Negociacidn de Servicios Generales y Comité de Empresa.

Se ha logrado que la Administracién adquiera un compromiso firme para transformar progresivamente las plazas vinculadas a ejecucidn de programas en plazas estructurales,
creando plantilla estable que pueda incorporarse en futuras Ofertas de Empleo.

Asimismo, valora de manera positiva el incremento de plazas para promocién interna, y una negociacion para modificacion legislativa de la misma, medida que facilita la
progresion profesional dentro de los distintos Cuerpos.

STAR con su voto favorable, reitera su compromiso con la creacidn de empleo publico y con la promocidn y desarrollo de la carrera administrativa de las empleadas y

empleados publicos, y ademas se posibilita que el personal laboral se pueda acoger a la jubilacion parcial por relevos que estaba paralizada hasta este momento.
17 de marzo de 2026

RESERVA PERSONAS CON
PERSONAL FUNCIONARIO: ARG PROMOCION PROMOCION PROMOCION DISCAPACIDAD O.EP
LIBRE INTERNA PERSONAS CON PERSONAS CON 2026
CUERPO/ESCALA VERTICAL HORIZONTAL CRUZADA DISCAPACIDAD = DISCAPACIDAD
GENERAL INTELECTUAL
SUBGRUPO A1
CUERPO TECNICO DE A.G. 2 3 2 7
C.F.S.A.E. (PSICOLOGO) 2 1 3
C.F.S.A.E. (VETERINARIO) 2 2
C.F.S.A.E. (INGENIERO AGRONOMO) 1 1
C.F.S.A.E. (DOCUMENTALISTA) 1 1
C.F.S.A.E. (TCO. SUP. PREVENCION) 1 1 2
C.F.S.A.E. (INFORMATICO) 1 1 2
E.S.C.F.S.A.E. (TCO.SUPERIOR SANITARIO) 2 2
E.S.C.F.S.A.E. (MEDICO) 1 1
E.S.C.F.S.A.E.(FARMACEUTICO) 1 1
E.S.C.F.S.A.E.(INSPECTOR MEDICO) 1 1
ESCALA LETRADOS DE LA CAR-C.F.S.AE. 1 1
TOTAL SUBGRUPO A1l: 16 6 0 0 2 0 24
SUBGRUPO A2
CUERPO GESTION DE A.G. 6 15 22
C.F.G.M.A.E. (TRABAJADOR/A SOCIAL) 6 2 9
C.F.G.M.A.E. (TCO.INF.E INFORMATICA) 0 1
C.F.G.M.A.E. (ARQUITECTO TCO) 3 2 5
C.F.G.M.A.E. (ING.TCO.INDUSTRIAL) 2 2
C.F.G.M.A.E. (TERAPEUTA OCUPACIONAL) 1 1
C.F.G.M.A.E. (SUBINSPECTOR TRIBUTARIO) 1 1
C.F.G.M.A.E. (LOGOPEDA) 1 1
C.F.G.M.A.E. (EDUCACION FISICA) 1 1
E.S.C.F.G.M.A.E. (ENFERMERO/A) 4 4 1 9
E.S.C.F.G.M.A.E. (FISIOTERAPEUTA) 1 1
E.S.C.F.G.M.A.E. (SUBINSPECTOR SANITARIO) 2 2
TOTAL SUBGRUPO A2: 28 22 0 0 5 0 55
SUBGRUPO C1
CUERPO ADMINISTRATIVO DE A.G. 10 50 3 63
C.AY.F.A.E. (EDUCACION INFANTIL) 7 2 9
C.AY.F.AE. (AYUDANTE TECNICO EDUCATIVO) 4 5
E.AGENT. FORESTALES C.AY.F.A.E. 2 2 4
TOTAL SUBGRUPO C1: 23 55 0 0 3 0 81
SUBGRUPO C2
CUERPO AUXILIAR DE A.G. 6 10 5 3 1 25
C.A.F.A.E. (MECANICO-CONDUCTOR) 1 1
E.S.C.A.F.A.E. (AUX. DE ENFERMERIA) 13 13
TOTAL SUBGRUPO C2: 20 10 0 5 3 1 39
AGRUPACION PROFESIONAL
CUERPO SUBALTERNO DE A.G. 4 6 4 14
TOTAL AGRUPACION PROFESIONAL: 4 0 6 0 0 4 14
TOTAL FUNCIONARIOS NO DOCENTES: 91 93 6 5 13 5 213
PERSONAL LABORAL:
GRUPO C
GOBERNANTE 1 1
JEFE DE SALA 1 1
TECNICO ESPECIALISTA (FONTANERIA) 1 1
TOTAL GRUPO C 1 2 0 0 0 0 3
GRUPO D
TECNICO AUXLIAR DE OBRA 2 2
OFICIAL 12 DE OFICIO (MENSAJERO-CONDUCTOR Y SERVICIOS) 1 1
COCINERO 2 2
TOTAL GRUPO D 4 1 0 0 0 0 5
GRUPO E
OP. ESPECIALIZADO (VIVEROS) 1 1
OP. ESPECIALIZADO (COCINA) 2 2
OPERARIO 12 12
OPERARIO (AGRICULTURA)
PASTOR 1 1
TOTAL GRUPO E 20 0 0 0 0 0 20
TOTAL LABORALES: 25 3 0 0 0 0 28

TOTAL OFERTA: 116 96 6 5 13 5 241



